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styrevedtak av 10 juli 2026 sak 53. 

Vedtak sak 53 

1. Det skal gjøres en gjennomgang av Salten Brann IKS sin oppgaveløsning, 
organisering og beredskapsordninger, jfr. tidligere forutsetning. 
Gjennomgangen skal inneholde: 

a. En oversikt over hvilke oppgaver Salten Brann IKS i dag er satt opp for 
å løse, med referanse til lov, forskrift og evt. styrevedtak, og statistikk 
over hendelser for 2024 og 2025. 

b. Gjennomgå operativ og administrativ organisering med vekt på 
brigadestruktur og vurdere andre måter å organisere virksomheten på, 
bl.a. basert på erfaringer fra sammenlignbare brann- og 
redningstjenester. Det skal særlig vektlegges at den desentraliserte 
tjenestestrukturen, med et stort innslag av deltidsmannskaper, ivaretas 
på en god måte. 

c. En oversikt over vakt- og beredskapsordninger i selskapet med 
referanse til lov og regelverk, kostnader og en vurdering av om 
ordningene, samlet og/eller enkeltvis, kan løses på en mer 
kostnadseffektiv måte, samtidig som beredskap og koordinering 
ivaretas. 
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Side 3 

Oversikt over vakt og beredskap i selskapet. 

Vakt- / beredskaps- 
ordning 

Hvor finnes kravet eller 
beslutningen? 

Formål, funksjon og dagens 
løsning 

Kostna
d 

Alternativ og vurdering 

Overordnet vakt 
(Vakthavende 
brannsjef B-0.9) 
 

Brann- og 
eksplosjonsvernloven § 
12. Brann- og rednings-
vesen forskriften § 12 og 
§ 44. Brannordningen 
kap. 7.1, side 47–48. 

Døgnkontinuerlig overordnet vakt 
som ivaretar brannsjefens 
myndighet, strategisk ledelse, 
ressursprioritering, restberedskap og 
ledelse ved samtidige hendelser. 
Overordnet vakt er et forskriftskrav. 

886.495 
(2027) 

Alternativ: Nei – overordnet vakt er et forskriftskrav. 
Vurdering: Det er mulig å legge mer ansvar til B-0.9, 
herunder oppgaver som i dag ivaretas av B-0.1. For Salten 
Branns størrelse, geografiske utstrekning og desentraliserte 
beredskap vurderes det som nødvendig og forsvarlig å 
opprettholde skillet mellom overordnet/strategisk ledelse (B-
0.9) og taktisk innsatsledelse (B-0.1). 

Innsatsleder B-0.1 Brann- og rednings-
vesen forskriften §§ 9, 
11 og 12. 
Brannordningen kap. 
7.1, side 47–48. 

Taktisk ledelse ved større og 
komplekse hendelser i hele Salten 
Branns dekningsområde. Ivaretas 
av brigadelederne, som inngår i 
ordinær turnus og beredskap i 
Bodø. 

N/A 

Alternativ: Redusere B-0.1-funksjonen eller legge taktisk 
innsatsledelse til B-0.9. Vurdering: Dagens løsning gir et 
eget taktisk ledelsesnivå uten særskilt vaktkostnad. Å legge 
funksjonen til B-0.9 vil samle strategisk og taktisk ledelse på 
samme nivå. For Salten Branns størrelse og geografiske 
spenn vurderes dagens skille som en mer robust og 
forsvarlig løsning. 

Utrykningsleder 
Heltid B-1.9 

Brann- og redningsvesen 
forskriften §§ 12, 14, 17 
og 41. Brannordningen 
kap. 7.1, side 48 og 
vaktoversikten side 9. 

Leder førsteinnsatsen og 
innsatspersonellet ved daglige 
hendelser. Utrykningsleder inngår 
som del av den døgnkontinuerlige 
kasernerte vaktberedskapen i Bodø. 

N/A 

Alternativ: Endret organisering av utrykningslederfunksjonen 
innenfor gjeldende bemannings- og kompetansekrav. 
Vurdering: Utrykningsleder er en grunnleggende del av den 
operative ledelsen. Eventuelle endringer må fortsatt sikre 
nødvendig vaktstyrke, kompetanse, utrykningstid og 
forsvarlig ledelse av førsteinnsatsen. 

Utrykningsleder 
Deltid X-1.9 

Brann- og redningsvesen 
forskriften §§ 9, 13, 14, 17 
og 41. Brannordningen 
side 7–9 og de 
kommunevise 
brannordningene. 

Sikrer lokal ledelse av 
førsteinnsatsen ved 
deltidsstasjonene. Brannordningen 
fastsetter hvilke stasjoner som har 
dreiende utrykningsleder vakt og 
hvordan den lokale vaktberedskapen 
er organisert. 

N/A 

Alternativ: Endret vaktform eller organisering av 
utrykningsleder beredskapen. Vurdering: Må vurderes 
kommune- og stasjonsvis gjennom ROS, 
beredskapsanalyse og brannordning. Eventuelle endringer 
må ivareta oppmøte, innsatstid, lokal ledelseskapasitet og 
vedtatt tjenestenivå. 

Merknad til kostnader N/A: For B-0.1, utrykningsleder heltid og utrykningsleder deltid er det ikke angitt en særskilt kostnad for selve vakt-/lederfunksjonen. Funksjonene 
inngår i eksisterende bemanning, turnus og lokale vaktordninger, og kostnadene er derfor en integrert del av den ordinære beredskapen. B-0.1 ivaretas eksempelvis av 
brigadeledere som allerede inngår i ordinær turnus og vaktberedskap i Bodø. For deltidsberedskapen inngår utrykningsleder vakten i de kommunevise vaktordningene 
fastsatt gjennom brannordningen. 
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Side 4 

Samfunnsrettede - forebyggende oppgaver 
Oppgaver rettet mot innbyggere, utsatte grupper, eiere og virksomheter for å redusere sannsynligheten for og konsekvensene av brann og andre ulykker. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Informere og motivere om 
brannsikkerhet 

Gjennomføre informasjons- og motivasjonstiltak i 
kommunen om fare for brann, farer ved brann, 
brannverntiltak og opptreden i tilfelle av brann og 
andre akutte ulykker 

Direkte krav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav a 
Planlegging og prioritering: Forskrift om brannforebygging §§ 14-16 

Gjennomføre 
brannforebyggende tilsyn 

Planlegge, gjennomføre og følge opp tilsyn med særskilte 
brannobjekter og andre prioriterte objekter. 

Direkte krav: Brann- og eksplosjonsvernloven §§ 11 bokstav b og 13 
Risikobasert gjennomføring: Forskrift om brannforebygging §§ 14-
16 

Følge opp personer og 
grupper med særlig 
brannrisiko 

Kartlegging og samarbeid med blant annet helse- og 
omsorgstjenesten, boligforvaltning og pårørende. Tiltakene 
skal følge lokale risikovurderinger. 

Risikobasert krav: Forskrift om brannforebygging §§ 14-16 
Oppgavegrunnlag: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav a 
og b 

Gjennomføre feiing og 
tilsyn med fyringsanlegg 

Behovsbasert feiing og tilsyn med fyringsanlegg, 
informasjon til eier/bruker og oppfølging av avvik. 

Direkte krav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav h 
Utfyllende krav: Forskrift om brannforebygging § 17 

Utføre 
ulykkesforebyggende 
arbeid knyttet til farlig stoff 

Forebyggende oppfølging av virksomheter, anlegg og 
aktiviteter med farlig stoff innenfor kommunens ansvar. 

Direkte krav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav c 
Dimensjonering: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 7-9 

Utføre 
ulykkesforebyggende 
arbeid ved transport av 
farlig gods 

Forebyggende oppgaver knyttet til transport av farlig gods 
på vei og jernbane, basert på risikoen i ansvarsområdet. 

Direkte krav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav c 
Dimensjonering: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 7-9 

Samarbeide med relevante 
aktører om forebygging 

Samarbeid med kommunale tjenester, politi, helse, 
virksomheter, industrivern, skogbruk og andre aktører. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 5 
Veiledning: DSBs veiledning til § 5 

Forebyggende oppgaver i 
krigs- og krisesituasjoner 

utføre nærmere bestemte forebyggende og 
beredskapsmessige oppgaver i krigs- og 
krisesituasjoner 
 

Direkte lovkrav Brann- og eksplosjonsvernloven § 11. bokstav d. 

 

https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2015-12-17-1710/%C2%A714
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A713
https://lovdata.no/forskrift/2015-12-17-1710/%C2%A714
https://lovdata.no/forskrift/2015-12-17-1710/%C2%A714
https://lovdata.no/forskrift/2015-12-17-1710/%C2%A714
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2015-12-17-1710/%C2%A717
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A77
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A77
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
https://www.dsb.no/brannsikkerhet/brannberedskap/regelverk-prosedyrer-og-veiledning/veiledning-til-brann--og-redningsvesenforskriften/
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Side 5 

Samfunnsrettede - operative innsatsoppgaver 
Akutte oppgaver hvor brann- og redningsvesenet møter hendelsen og beskytter liv, helse, miljø og materielle verdier. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Være innsatsstyrke ved 
brann 

Rykke ut i samsvar med forskriftens krav, lede og 
gjennomføre innsats ved brann. 

Direkte lovkrav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav e 
Operative minimumskrav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 
12, 19, 22 og 23 

Slokke brann og 
gjennomføre 
redningsinnsats 

Redde personer og dyr, begrense skade på miljø og 
materielle verdier og hindre brannspredning. 

Direkte lovkrav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav e 
Utstyr og tidskrav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 19 og 22-
23 

Håndtere andre akutte 
ulykker 

Oppgaven gjelder når den er bestemt med grunnlag i 
kommunens helhetlige ROS og fulgt opp i brann ROS og 
beredskapsanalysen. 

Betinget lovkrav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav f 
Dimensjonering: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 6-10 
Lokal kilde: Kommunens helhetlige ROS og gjeldende brannordning 

Gjennomføre 
redningsinnsats ved 
trafikkulykker 

Sikring av skadested, frigjøring og livreddende tiltak innenfor 
tilgjengelig kompetanse og utrustning. 

Minimumsutrustning: Brann- og redningsvesen forskriften § 19 
Oppgavegrunnlag: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav f 
samt ROS og beredskapsanalyse 
Lokal avklaring: Kommunal ROS, brannordning og eventuelle 
eierbeslutninger 

Gjennomføre 
overflateredning ved 
ulykker i vann 

Redning fra vannoverflaten. Dykking er en annen og mer 
omfattende kapasitet som må være særskilt analysert og 
besluttet. 

Minimumsutrustning: Brann- og redningsvesen forskriften § 19 
Oppgavegrunnlag: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav f 
samt ROS og beredskapsanalyse 
Lokal avklaring: Brannordning, beredskapsanalyse og eventuelle 
samarbeidsavtaler 

Yte nødvendig 
førstehjelp som del av 
innsatsen  

Akutt førstehjelp inntil helseressurs overtar, eller støtte 
helseressurs i deres oppdrag. Omfatter ikke automatisk en 
generell plikt til å utføre helseoppdrag utenfor brann- og 
redningsinnsatsen. Gjelder ikke ordningen «akutthjelper" 
(NLA) Som er en særskilt ordning. 

Avledet oppgave: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav e/f 
og beredskapsanalysen 
Samvirke: Brann- og redningsvesen forskriften § 5 
Lokal avklaring: Avtale med helsetjenesten, brannordning eller 
eierbestilling dersom oppgaven går lenger 

https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A76
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A719
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Håndtere hendelser med 
farlig stoff 

Rednings- og sikringsinnsats ved utslipp, lekkasje, 
eksplosjonsfare eller annen akutt hendelse, når kapasiteten 
følger av analysene. Risiko- og sårbarhetsanalyse, 
Forebyggendeanalyse og krav til bemanning. 
Beredskapsanalyse på bakgrunn av risiko- og 
sårbarhetsanalysen og forebyggendeanalysen. 

Oppgavegrunnlag: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 bokstav f 
Dimensjonering og utstyr: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 7, 
9 og 19 

Yte innsats ved brann og 
ulykker i sjøområder etter 
anmodning 

Bistand kan ytes innenfor eller utenfor norsk territorialgrense 
etter anmodning og tilgjengelig kapasitet. 
Dette er ikke RITZ som er en nasjonal kapasitet avtalt med 
DSB 

Direkte lovkrav ved anmodning: Brann- og eksplosjonsvernloven § 
11 første ledd bokstav g 
Planlegging: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 5 og 10 

Utføre oppgaver i krigs- 
og krisesituasjoner 

Nærmere bestemte forebyggende og beredskapsmessige 
oppgaver samt bidrag i kommunal kriseledelse. 

Direkte lovkrav: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 første ledd 
bokstav d 
Ledelseskrav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 første ledd 
bokstav f 
Lokal kilde: Kommunal beredskapsplan og delegasjon 

Yte bistand til andre 
brann- og redningsvesen 

Bistand ved kapasitetsbehov, samtidige hendelser eller 
spesialressurser. 

Samarbeidskrav: Brann- og redningsvesen forskriften § 5 
Avtalegrunnlag: Brann- og eksplosjonsvernloven § 15 

Motta bistand når egne 
ressurser ikke er 
tilstrekkelige 

Planlegge og avtale hvordan manglende kapasitet / evne 
dekkes av andre brannvesen eller samvirkeaktører. 
(Vurderes og dokumenteres) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 5 og 6 fjerde 
ledd 
Dokumentasjon: Beredskapsanalyse og bistandsavtaler 

Øke beredskapen ved 
særskilt risiko 

Identifisere perioder eller situasjoner med vesentlig høyere 
risiko og innføre nødvendig midlertidig beredskap. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 18 
Planverk: Brann- og redningsvesen forskriften § 10 

Faglig styring og dimensjonering / analyser 
Analysene er brann- og redningsvesenets styringsgrunnlag. Forebyggendeanalysen beskriver den forebyggende innsatsen, mens beredskapsanalysen dimensjonerer 
beredskapen for restrisikoen. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Utarbeide brann ROS Fastsette formål og rammer og kartlegge sannsynlighet, 
konsekvens og sårbarhet for uønskede hendelser. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 7 

https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A79
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A79
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A715
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A75
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A718
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A710
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A77
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Samordne brann ROS 
med kommunenes 
helhetlige ROS 

Sikre sammenheng mellom kommunenes samlede 
risikobilde og brannvesenets analyser, oppgaver og 
kapasitet. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 7 tredje ledd 
Kommunal ROS: Sivilbeskyttelsesloven § 14 

Vurdere risiko innenfor 
ansvarsområdet 

Kartlegge hendelser og objekter som kan kreve forebygging 
eller innsats. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 7 andre ledd nr. 1 

Vurdere egen sårbarhet 
og kontinuitetsevne 

Vurdere om tjenesten kan opprettholde og gjenoppta kritiske 
funksjoner under og etter en uønsket hendelse. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 7 første ledd 
bokstav d. 

Utarbeide 
forebyggendeanalyse 

Bygge analysen på brann-ROS og lovpålagte oppgaver og 
identifisere nødvendige forebyggende tiltak. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 8 
Veiledning: DSBs veiledning til § 8 

Fastsette personell og 
kompetanse for 
forebyggende arbeid 

Identifisere ressursbehov og oppfylle minimumsbemanning 
og særskilte krav til feiing og tilsyn. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 8 
Feiing/tilsyn: Forskrift om brannforebygging § 17 

Utarbeide 
beredskapsanalyse 

Vurdere i hvilken grad tjenesten er organisert, bemannet og 
utrustet for den kartlagte risikoen. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 9 
Veiledning: DSBs veiledning til § 9 

Identifisere restrisikoen 
som beredskapen skal 
dimensjoneres for 

Dokumentere risikoen som gjenstår etter lovkrav og valgte 
forebyggende tiltak. 

Analysekrav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 8-9 
Tolkningsstøtte: DSBs veiledning til § 9 

Fastsette 
dimensjonerende 
hendelser 

Velge hendelser som skal være styrende for personell, 
kompetanse, utrustning og planverk. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 9 andre ledd 

Vurdere nødvendig 
personell, kompetanse, 
utstyr og lokalisering 

Dokumentere hvilke ressurser og ytelser som kreves for 
tilfredsstillende håndtering. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 6 og 9 

Vurdere vaktlag, 
reservestyrke og 
samarbeid 

Analysere oppmøte, utrykningstid, samtidighet og hvilke 
kapasiteter som må løses sammen med andre. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 9 tredje ledd og 
§§ 13-17 

Dokumentere 
håndteringsevne og 
begrensninger 

Vise hvilke hendelser tjenesten kan og ikke kan håndtere, og 
hvilke hendelser som forutsetter avtalt bistand. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 6 fjerde ledd 
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Side 8 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Oppdatere analysene Revidere ved relevante endringer og minst hvert fjerde år. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 6 tredje ledd 

Planverk og operativ forberedelse 
Planverket bygger på gjennomførte analyser og beslutninger. Det beskriver hvordan brann- og redningsvesenet skal organisere seg, hvem som skal gjøre hva, hvilke 
rutiner som skal følges, og hvordan personell og ressurser skal være forberedt når en hendelse oppstår. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Utarbeide planverk for 
bestemte hendelsestyper 

Planer for dimensjonerende og andre relevante hendelser, 
med roller, ressurser, ledelse og samvirke.  

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 10 

Utarbeide planer for 
viktige risikoobjekter 

Objekt planer og innsatsinformasjon for bygg, anlegg, 
transportårer og områder med særskilt risiko. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 10 

Utarbeide 
kompetanseplan 

Plan som sikrer at personellet har kompetansen analysene 
og oppgavene krever. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 10 første ledd 
Arbeidsgiverkrav: Arbeidsmiljøloven § 3-2 

Utarbeide plan for 
midlertidig forhøyet 
beredskap 

Planlegge for ekstremvær, skogbrannfare, store 
arrangementer, bortfall av kritisk infrastruktur og andre 
risikoperioder. (Må ha system for dette) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 18 

Iverksette, evaluere og 
oppdatere planverket 

Planene skal brukes, prøves og endres når erfaringer og 
risikobildet tilsier det. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 10 andre ledd 

Inngå nødvendige 
bistands- og 
samarbeidsavtaler 

Avtalene skal regulere hvilke ressurser som kan mottas eller 
ytes, og hvordan bistand anmodes. 

Behovsbetinget krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 5 andre 
ledd 

Sikre nødvendig 
utrustning 

Utstyr skal følge oppgavene, ROS og beredskapsanalysen. 
Minimum omfatter brann, trafikkulykke og overflateredning. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 19 

 Sikre nødvendig styrke, 
vaktlag og reservestyrke 

Organisere beredskapsstyrke og vaktordninger etter 
minstekrav og analysebehov. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 13-17 

Oppfylle kravene til 
utrykningstid 

Lokalisering, oppmøte og vaktberedskap må gjøre det mulig 
å oppfylle tidskravene ved brann. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 20 og 22-24 
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Side 9 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sikre ut alarmering og 
kommunikasjon i Nødnett 

Førsteinnsatspersonell skal være tilgjengelig, og personellet 
skal følge gjeldende sambandsreglement. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 27 

Ledelse og organisering 
Krav til styring, delegasjon, fagledelse og ledelse under innsats. (internkontroll) 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sørge for systematisk 
styring av oppgavene 

Etablere ansvar, mål, oppfølging og kontroll slik at lov- og 
forskriftskrav ivaretas effektivt og sikkert. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 

Ha oversikt over 
gjeldende lover og 
forskrifter 

Vedlikeholde en oppdatert regelverksoversikt og sikre at 
kravene omsettes i praksis. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 andre ledd nr. 
1 

Sørge for nødvendig 
delegering av myndighet 

Kommunen må delegere myndighet til leder av brann- og 
redningsvesenet. I et IKS må fullmakten være tydelig og 
sporbar. 

Direkte kommunalt krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 
første ledd 
Lokal kilde: Delegasjonsvedtak, selskapsavtale og brannordning 

Sikre kvalifisert ledelse 
av fagområdene 

Oppfylle krav til leder av brann- og redningsvesenet, leder 
forebyggende og leder beredskap. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 tredje og 
fjerde ledd samt §§ 42-45 

Opprettholde overordnet 
vaktberedskap 

Alle brann- og redningsvesen skal ha eller være omfattet av 
døgnkontinuerlig overordnet vaktberedskap. (0.9) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 12 
Kvalifikasjoner: Brann- og redningsvesen forskriften § 44 

Lede innsats etter 
enhetlig ledelsessystem 

Organisere og lede innsatsen etter nasjonalt enhetlig 
ledelsessystem for brann- og redningsvesenet. (ELS) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 12 tredje ledd 

Kunne lede flere 
samtidige hendelser 

Overordnet vakt skal kunne ivareta brannsjefens myndighet 
og lede samtidig innsats på flere hendelsessteder. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 12 første ledd 

Bidra i kommunenes 
kriseledelse 

Brann- og redningsvesenet skal bidra i tråd med den enkelte 
kommunes beredskapsplan i tråd med kommunens 
beredskapsplan. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 bokstav f. 
Lokal kilde: Kommunal beredskapsplan og samarbeidsrutiner 
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Side 10 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sørge for sikker og faglig 
forsvarlig innsats 

Sikre kompetent, utrustet og øvet innsatsstyrke og forsvarlig 
ledelse og krisehåndtering. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 bokstav d. og 
e.  
Arbeidsgiverkrav: Arbeidsmiljøloven § 3-2 

Samarbeide med 
nødetater og 
samvirkeaktører 

Etablere kontaktflater, planverk, avtaler, øvelser og operative 
rutiner. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 5 og §11 
bokstav g. 

Kompetanse, øvelser og læring 
Kravene skal sikre at personellet har nødvendig kompetanse og får øvd på de scenarioene Salten Brann har et selvstendig operativt ansvar for, herunder relevante 
hendelser identifisert i kommunenes ROS-analyser, jf. scenariotabellen. Erfaringer fra øvelser og reelle hendelser skal evalueres og brukes til å forbedre kompetanse, 
organisering, planverk, rutiner og utstyr. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sørge for nødvendige 
kvalifikasjoner 

Kommunen har ansvar for tilfredsstillende kvalifikasjoner for 
alt personell i brannvesen og nød meldesentral. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 36-45 
Arbeidsgiverkrav: Arbeidsmiljøloven § 3-2 

Oppfylle utdanningskrav 
for den enkelte funksjon 

Følge krav og frister for brannkonstabel, utrykningsleder, 
forebyggende, feiing/tilsyn, 110-operatør og ledere. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 37-45 

Utarbeide årlig 
øvelsesplan 

Planen skal bygge på ROS og beredskapsanalysen og 
dekke dimensjonerende hendelser over tid. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 25 første ledd 

Øve på hendelser, 
funksjoner og utstyr 

Øvelsene skal gi nødvendig kompetanse til å bruke 
organisering og utstyr i aktuelle situasjoner. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 25 andre ledd 

Gjennomføre 
fellesøvelser 

Øve med nød meldesentral, politi, helse og andre aktører på 
prioriterte samvirkebehov. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 25 tredje ledd 

 Dokumentere øvelsene Dokumentere hvorfor, hva og hvordan det ble øvd, deltakere, 
evaluering og oppfølging. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 25 fjerde ledd 

Evaluere hendelser og 
øvelser 

Ha et system som identifiserer relevante læringspunkter etter 
hendelser og øvelser. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 26 
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Gjennomføre 
læringspunkter 

Dokumentere ansvar, tiltak og verifikasjon slik at læring 
faktisk endrer praksis, planverk eller analyser. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 11 bokstav g og 
§26  

Ha system for å dele og 
motta evalueringer 

Ha et system for å innhente og vurdere relevante 
hendelsesevalueringer (interne og eksterne) og bruke 
læringspunktene til forbedring av egen virksomhet. Systemet 
skal også sikre intern læring mellom forebyggende og 
beredskap.  

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 26 første og 
andre ledd 

 

Materiell, utstyr, kjøretøy og samband 
Brann- og redningsvesenet må på grunnlag av brann ROS og beredskapsanalysen vurdere hvilke ressurser som er nødvendige, sikre at ressursene er tilgjengelige og 
holde dem operative gjennom kontroll, vedlikehold og utskifting. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Vurdere behovet for materiell, 
utstyr og kjøretøy 

Brann ROS og beredskapsanalysen skal brukes til å identifisere hvilke 
ressurser som er nødvendige for å håndtere de dimensjonerende 
hendelsene som brannvesenet har ansvar for. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 9 andre ledd 
Veiledning: DSBs veiledning til §§ 9 og 19 

Kartlegge og risikovurdere 
bruk av utstyr og kjøretøy 

Gjennomføre og dokumentere HMS-risikovurdering før anskaffelser og 
endringer, og når erfaringer, hendelser eller avvik viser behov. 
Vurderingen skal omfatte bruk, vedlikehold, ergonomi, eksponering, 
feilfunksjon og konsekvensen dersom utstyr eller samband svikter. 
Arbeidstakere og vernetjenesten skal medvirke. 

Direkte HMS-krav: Internkontrollforskriften § 5 andre ledd nr. 3 og 6 
Direkte arbeidsgiverkrav: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 7-1 
Overordnet krav: Arbeidsmiljøloven § 3-1 

Anskaffe eller på annen måte 
sikre tilgang til egnet utstyr 

Sikre tilgang til pumper, slokkeutstyr, redningsmateriell og annet utstyr 
som er egnet for oppgavene. Utstyret kan eies av brannvesenet eller 
sikres gjennom avtale, men må være reelt tilgjengelig når det trengs. 

Direkte krav: Interkontrollforskriften §5 andre ledd nr. 5,7 og 8 Brann- og 
redningsvesenforskriften § 19 første og andre ledd 

Forvalte, kontrollere, 
vedlikeholde og skifte ut 
arbeidsutstyr 

Ha dokumentert oversikt over utstyret, ansvarlige personer, 
kontrollintervaller, utført service, feil og mangler. Defekt eller usikkert 
utstyr skal tas ut av bruk. Avvik skal rettes og følges opp, og systemet 
skal gjennomgås regelmessig. 

Direkte arbeidsgiverkrav: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning §§ 10-3 og 
10-4 

Sikre egnet vernebekledning 
og personlig verneutstyr 

Stille nødvendig vernebekledning, hjelm, åndedrettsvern, 
fallsikringsutstyr og annet personlig verneutstyr til rådighet. Utstyret skal 
være tilpasset arbeidet og inngå i rutiner for oppbevaring, rengjøring, 
kontroll, vedlikehold, reparasjon og utskifting. 

Direkte arbeidsgiverkrav: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning §§ 15-1, 15-
3 og 15-4 
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sikre operative og forsvarlige 
kjøretøy 

Planlegge anskaffelse og utskifting, og gjennomføre kontroll og 
vedlikehold, slik at kjøretøyene er egnet for oppgavene, tilgjengelige og i 
forsvarlig og forskriftsmessig stand. 

Krav til egnethet: Brann- og redningsvesenforskriften §§ 9 og 19 
Direkte kjøretøykrav: Vegtrafikkloven § 23 
Arbeidsgiverkrav: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning §§ 10-3 og 10-4 

Sikre radio og annet 
sambandsutstyr 

Sørge for radioer og andre varslings- og kommunikasjonsmidler som 
ivaretar utalarmering, innsatsledelse, personellsikkerhet og 
kommunikasjon med nødmeldesentralen og samvirkeaktører. 

Direkte arbeidsgiverkrav: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 10-6 
Operativt grunnlag: Brann- og redningsvesenforskriften §§ 19 og 27 

Merknad: Kravet om å disponere utstyr betyr ikke at alt må eies av brannvesenet. Utstyr kan sikres gjennom avtale, men selskapet må kunne dokumentere at tilgangen og egnetheten er tilstrekkelig. 

 

Rapportering og dokumentasjon 
Dokumentasjonsoppgavene gjør etterlevelse, hendelseshåndtering, læring og eierstyring etterprøvbar. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Rapportere årlig om 
virksomheten til DSB 

Brann- og redningsvesenet og nødmeldesentralen 
rapporterer foregående års virksomhet innen 1. februar. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 3 første ledd 

Rapportere alle 
hendelser til DSB 

Alle hendelser skal rapporteres gjennom det nasjonale 
verktøyet for hendelsesrapportering. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 3 tredje ledd 

Gi nødmeldesentralen 
informasjon under og 
etter innsats 

Løpende informasjon skal gjøre hver innsats tilfredsstillende 
dokumentert. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 12 fjerde ledd 
Logg grunnlag: Brann- og redningsvesen forskriften § 31 

Dokumentere at 
forskriftskravene er 
oppfylt 

Dokumentasjonen skal vise sammenhengen mellom krav, 
analyser, organisering, bemanning, utrustning og planverk. 

Direkte kommunalt krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 4 

Dokumentere andre 
oppgaver som er lagt til 
brannvesenet 

Tilleggsoppgaver må kunne spores til gyldig beslutning og 
må ikke svekke de lovpålagte oppgavene. 

Direkte dokumentasjonskrav: Brann- og redningsvesen forskriften § 
4 
Ramme for tilleggsoppgaver: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 
andre ledd 
Lokal kilde: Brannordning, selskapsavtale, eier-/representantskaps- 
eller styrevedtak 
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Dokumentere analyser, 
planer, bemanning, 
utrustning og 
kompetanse 

Opprettholde styrende dokumentasjon som viser faktisk 
organisering og håndteringsevne. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §4 og §6 

Dokumentere avvik, 
evalueringer og 
forbedringstiltak 

Sikre spor fra funn og læringspunkt til ansvar, frist, 
gjennomføring og kontroll av effekt. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften §§ 25-26 
Systematisk styring: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 

Oppgaver for nødmeldesentralen, 110-Nordland 
Egne krav til analyser, bemanning, alarmbehandling, ut alarmering, dokumentasjon, samband og samvirke for 110-sentralen. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Utarbeide egne analyser 
og planverk 

Ha egen ROS, beredskapsanalyse og nødvendig planverk 
tilsvarende kravene til brann- og redningsvesenet. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 28 første ledd 

Sikre fagkyndig og 
tilstrekkelig bemanning 

Operatørrommet skal ha minst to operatører, hvorav én 
utøver vaktledelse. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 28 andre ledd 

Behandle nødmeldinger 
innen normalmålet 

Alarmbehandlingstiden skal normalt ikke overstige 90 
sekunder. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 21 

Ut alarmere tilstrekkelig 
innsatsstyrke Velge og ut alarmere ressurser og varsle overordnet vakt. Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 29 

Ut alarmere nærmeste 
ressurs ved tidskritiske 
hendelser 

Ressursen med kortest utrykningstid skal brukes uavhengig 
av geografiske grenser når liv, helse, miljø eller store verdier 
er truet. (Nordland) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 24 

Fler varsle og dele 
informasjon (trippel 
varsle) 

Ved antatt behov for flere nødetater eller aktører skal 
sentralen fler varsle umiddelbart og støtte hendelsen med 
informasjon. (110,112,113) 

Direkte krav: Brann- og redningsvesen forskriften § 30 

Loggføre samtaler og 
hendelsesforløp 

Lydopptak og hendelseslogg skal dekke melder og viktig 
kommunikasjon med innsatsstyrken. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 31 

https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A74
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A725
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A711
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A728
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A728
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A721
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A729
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A724
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A730
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A731
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Sikre loggkvalitet og 
begrunne overskridelser 

Loggen skal kunne brukes til rekonstruksjon, evaluering og 
hendelsesrapportering. Alarmbehandling over 90 sekunder 
skal begrunnes. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 31 andre og tredje 
ledd 

Ha reserveløsninger Reserveløsning for mottak av nødmeldinger, utalarmering og 
flervarsling. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 32 

Koordinere samband og 
tale grupper 

Styre og prioritere samband og bidra til nødvendig 
omprogrammering av radioterminaler. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 34 

Samarbeide med andre 
nødmelde sentraler 

Samarbeide under hendelser og ved behov for utalarmering 
på tvers av sentralenes områder. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 35 

Gjennomføre øvelser, 
evaluering og læring 

Utarbeide årlig øvelsesplan, delta i fellesøvelser og 
dokumentere resultat og oppfølging. 

Direkte krav: Brann- og redningsvesenforskriften § 33 

Selskapsstyring og krav til et brannvesen organisert som IKS 
IKS-loven regulerer selskapsformen og styringslinjen. Den fastsetter ikke brannvesenets operative oppgaver, men bestemmer hvordan eierne, representantskapet, styret 
og daglig leder skal etablere, styre og kontrollere selskapet. 

Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Opprette og 
vedlikeholde 
selskapsavtalen 

Selskapsavtalen skal blant annet angi deltakere, formål, 
hovedkontor, styresammensetning, innskudds-/ytelsesplikt, 
eier- og ansvarsandeler og representasjon. 

Direkte krav: IKS-loven § 4 
Lokal hovedkilde: Gjeldende selskapsavtale for brann- og 
redningsvesenet 

Avgrense selskapets 
formål og oppgaver 

Brannvesenets virksomhet må ligge innenfor formålet i 
selskapsavtalen. Tilleggsoppgaver må ha gyldig grunnlag og 
må ikke svekke lovpålagte oppgaver. 

Selskapsrettslig ramme: IKS-loven § 4 
Brann faglig ramme: Brann- og eksplosjonsvernloven § 11 andre 
ledd 
Lokal avklaring: Selskapsavtale, brannordning og eier-
/representantskapsvedtak 

Utøve eiermyndighet 
gjennom 
representantskapet 

Deltakerkommunene styrer selskapet gjennom sine 
representanter. Hver deltaker skal være representert. 

Direkte krav: IKS-loven §§ 6-7 
Eierstyring: Kommuneloven § 26-1 og kommunenes 
eierskapsmeldinger 

https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A731
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A731
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A732
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A734
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A735
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A733
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A74
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A74
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/2002-06-14-20/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A76
https://lovdata.no/lov/2018-06-22-83/%C2%A726-1
https://lovdata.no/lov/2018-06-22-83/%C2%A726-1
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Behandle overordnede 
saker i 
representantskapet 

Representantskapet er øverste myndighet og behandler 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap, årsberetning og 
saker som loven eller selskapsavtalen legger dit. 

Direkte krav: IKS-loven § 7 
Lokal avklaring: Selskapsavtalens kompetansebestemmelser 

Gjennomføre lovlige 
representantskaps-
møter 

Sikre korrekt innkalling, saksliste, møtebehandling, vedtak 
og protokoll. Det skal velges minst to varamedlemmer for 
hvert fast medlem. 

Direkte krav: IKS-loven §§ 6 og 8-9 
Lokal kilde: Representantskapets reglement og protokoller 

Sikre møteoffentlighet 
og dokumenttilgang 

Møter, innkallinger, saksdokumenter og protokoller skal 
håndteres etter reglene som gjelder for IKS omfattet av 
offentlighetsloven. 

Direkte krav: IKS-loven §§ 8-9 
Offentlighet: Offentlighetsloven § 2 
Veiledning: KDDs orientering om nye IKS-regler 

Oppnevne og 
organisere styret 

Sørge for lovlig sammensetning, valg, varamedlemmer, 
kjønnsrepresentasjon og eventuell ansatterepresentasjon. 

Direkte krav: IKS-loven § 10 
Lokal kilde: Selskapsavtalen og representantskapets valgvedtak 

Sørge for forsvarlig 
organisering og 
forvaltning 

Styret har forvaltningsansvaret og skal sørge for forsvarlig 
organisering, følge formål og vedtak, holde seg orientert om 
økonomien og sikre betryggende kontroll. 

Direkte styreansvar: IKS-loven § 13 
Brann faglig ansvar: Brann- og redningsvesen forskriften § 11 

Føre tilsyn med daglig 
ledelse 

Styret skal følge opp daglig leder og kan fastsette retningslinjer og 
pålegg innenfor lov, selskapsavtale og representantskapsvedtak. 

Direkte krav: IKS-loven §§ 13-14 
Lokal kilde: Styrevedtatt instruks for daglig leder 

Ivareta daglig ledelse 
Daglig leder forestår den daglige ledelsen og følger styrets 
retningslinjer. Saker av uvanlig art eller stor betydning hører 
normalt ikke til daglig ledelse. 

Direkte krav: IKS-loven § 14 
Lokal kilde: Daglig leder-instruks og fullmakts matrise 

Håndtere habilitet og 
taushetsplikt 

Ansatte og medlemmer av styrende organer må følge IKS-
lovens regler om habilitet og taushetsplikt. 

Direkte krav: IKS-loven § 15 
Lokal gjennomføring: Etiske retningslinjer, habilitetsrutine og 
taushetserklæringer 

Utarbeide og vedta 
økonomiplan og 
årsbudsjett 

Representantskapet skal selv vedta fireårig økonomiplan og 
årsbudsjett. Dokumentene skal være realistiske, fullstendige, 
oversiktlige og i balanse. 

Direkte krav: IKS-loven §§ 18-20 
Utfyllende forskrift: Budsjett- og regnskapsforskriften for IKS 

Følge opp budsjettet og 
vesentlige avvik 

Årsbudsjettet er bindende. Vesentlige avvik må rapporteres 
og nødvendige budsjettendringer behandles på riktig nivå. 

Direkte krav: IKS-loven § 19 
Lokal gjennomføring: Økonomireglement, rapporteringskalender og 
fullmakts matrise 

https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A77
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A78
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A78
https://lovdata.no/lov/2006-05-19-16/%C2%A72
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/orientering-om-nye-regler-for-interkommunale-selskaper-endringer-i-iks-loven-mv/id2995507/
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A710
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A713
https://lovdata.no/forskrift/2021-09-15-2755/%C2%A711
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A713
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A714
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A715
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A718
https://lovdata.no/forskrift/2023-08-16-1327
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A719
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Oppgave Forklaring / eksempler Hvor finnes kravet eller beslutningen? 

Utarbeide, avlegge og 
fastsette årsregnskap 
og årsberetning 

Daglig leder utarbeider, styret avlegger og 
representantskapet fastsetter dokumentene innen lovens 
frister. KOSTRA-rapportering inngår. 

Direkte krav: IKS-loven § 27 
Utfyllende forskrift: Budsjett- og regnskapsforskriften for IKS 

Sikre uavhengig 
revisjon 

Selskapet skal ha revisor valgt av representantskapet, og 
revisjonsberetningen behandles etter lovens krav. 

Direkte krav: IKS-loven § 28 
Lokal kilde: Revisjonsavtale og representantskapsvedtak 

Legge til rette for 
eierstyring og 
eierskapskontroll 

Gi eierkommunene og kontrollutvalgene nødvendig 
informasjon og innsyn uten at eierne griper direkte inn i den 
daglige driften utenom styringslinjen. 

Eierstyring: Kommuneloven §§ 23-6 og 26-1 
Selskapsstyring: IKS-loven §§ 6-7 
Lokal kilde: Eierstrategi, eierskapsmelding og rapporteringskrav 

 
 

https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A727
https://lovdata.no/forskrift/2023-08-16-1327
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A728
https://lovdata.no/lov/2018-06-22-83/%C2%A726-1
https://lovdata.no/lov/1999-01-29-6/%C2%A76
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Vedtatte operative tjenester (Brannordning) 
Brannordningen sier uttrykkelig at partene er forpliktet til å etterleve ordningene, og at tabellen på side 8 viser 
tjenestene som «skal leveres» ved den enkelte stasjon. 

Dette styrker særlig grunnlaget for trafikkulykker, overflateredning og flere spesialtjenester. 

Oppgave/tjeneste Omfang i brannordningen Kilde 

Generell brann- og redningstjeneste 25 stasjoner Brannordningen side 8 

Brannbekjempelse 25 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.1 

Røykdykking nivå 0 12 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.2 

Røykdykking nivå 1 11 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.2 

Røykdykking nivå 2 1 stasjon Side 8 og punkt 6.1.2 

Brann i vegetasjon 24 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.6 

Trafikkhendelser 19 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.3 

Tungbilberging/-redning 2 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.3 

Tunnelulykker 15 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.2–6.1.3 

Overflateredning 10 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.5 

Klimarelaterte hendelser 25 stasjoner Side 8 

PLIVO 20 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.9 

Møteaktivitet 
 25 stasjoner Side 8 

Akutt forurensning 24 stasjoner Side 8 og punkt 6.1.10 

Akutt helsehjelp 12 stasjoner etter hoved 
tabellen Side 8 og punkt 6.1.8 

Vaktbyttetrening 15 stasjoner Side 8–9 

 
Brannordningen gir tydelig lokalt oppdragsgrunnlag. Dette gjelder også når den aktuelle tjenesten ikke er 
direkte og uttrykkelig pålagt i lov. 

Nærmere innhold i enkelte oppgaver 

Oppgave Konkret innhold som er beskrevet Kilde 

Trafikkulykker 

Sikre skadestedet, forebygge antennelse av drivstoff, frigjøre 
fastklemte, yte nødvendig førstehjelp, håndtere lekkasjer og 
akutt forurensning og vurdere risiko ved elektriske kjøretøy og 
farlig gods 

Brannordningen punkt 
6.1.3, side 40–41 

Tungbilredning Håndtering av trafikkhendelser med tunge kjøretøy som eget 
fagområde Punkt 6.1.3 

Jernbanehendelser Samarbeide med Bane NOR fordi Salten Brann ikke selv har all 
nødvendig spesialkompetanse Punkt 6.1.3 
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Oppgave Konkret innhold som er beskrevet Kilde 

Redningsdykking 
Rykke ut ved drukningsulykker og andre ulykker på sjø, i vann og 
elv i Salten; kan også benyttes i øvrige deler av Nordland. 
Omfatter både livreddende innsats og søk etter antatt omkomne 

Punkt 6.1.4, side 41 

Overflateredning Vinterredning, sommerredning og elveredning Punkt 6.1.5, side 41 

Skog-, gress- og lyngbrann Lokal styrke håndterer førsteinnsatsen. Omkringliggende 
stasjoner skal bistå ved større hendelser Punkt 6.1.6, side 42 

Snøskred 
Salten Brann skal utgjøre førsteinnsats ved søkearbeidet. 
Opplæring og øvelser gjennomføres internt og sammen med 330 
skvadron 

Punkt 6.1.7, side 42 

Akutt helsehjelp 
Hjertestans, slag, bære- og løfteoppdrag og førsteinnsats frem til 
helseressurs ankommer. Meløy er særskilt omtalt gjennom 
«Mens du venter på ambulansen» 

Punkt 6.1.8, side 42 

PLIVO Evakuere og behandle skadde. I særlige situasjoner kan brann og 
helse måtte vurdere tiltak før politiet er på stedet Punkt 6.1.9 , side 43 

Akutt forurensning/IUA 

Salten Brann har ansvaret for den daglige driften av Salten IUA. 
IUA skal håndtere hendelser hvor forurenserens og 
hendelseskommunens ressurser ikke er tilstrekkelige, samt gi råd 
ved mindre hendelser 

Punkt 6.1.10, side 43 

RITS 
Ha minimum ett lag på seks personer i døgnkontinuerlig 
beredskap og yte bistand ved branner og andre ulykker til sjøs, 
også utenfor territorialgrensen 

Punkt 6.1.11, side 43 og 
avtale med DSB 

Restverdiredning 
Være vertsbrannvesen for RVR-tjenesten og gjennomføre 
skadebegrensende innsats etter blant annet brann og 
vannlekkasje 

Punkt 6.1.12, side 44 og 
avtale med 
forsikringsnæringen 

Tau- og høyderedning Redde personer som sitter fast eller har falt på utilgjengelige 
steder, i terreng, sjakter og lignende Punkt 6.1.13, side 44 

Regional innsats Løse oppdrag på tvers av kommunegrensene, uavhengig av hvor 
i Salten Branns område hendelsen skjer Side 50–51 

Første-, andre- og 
regioninnsats 

Lokal styrke skal håndtere daglige hendelser. Andreinnsats og 
regionale ressurser skal mobiliseres ved større eller mer 
komplekse hendelser 

Side 38 og 49–50 

 
Den sentrale konklusjonen om overflateredning er dermed: 

Overflateredning er ikke bare indirekte forutsatt gjennom utstyrskravet i forskriften. Det er også uttrykkelig 
vedtatt som en tjeneste som skal leveres ved ti stasjoner i den vedtatte brannordningen. 

Det samme gjelder trafikkhendelser ved 19 stasjoner og akutt helsehjelp ved 12 stasjoner etter hoved tabellen. 



Oppgaver og ansvar | Salten brann IKS 

Side 19 

Organisering, bemanning og kompetanse 
Brannordningen forplikter også Salten Brann til å: 

• Opprettholde vedtatt antall innsatspersonell ved den enkelte stasjon. 
• Opprettholde vedtatte vaktordninger. 
• Organisere overordnet operativ ledelse. 
• Disponere ressursene som én brannvernregion. 
• Opprettholde førsteinnsats, andreinnsats og regioninnsats. 
• Gjennomføre det vedtatte timeantallet for trening og øvelser. 
• Vedlikeholde kompetansen innen tjenestene som er lagt til den enkelte stasjon. 
• Fordele spesialistoppgaver slik at samlet regional kapasitet og kompetanse utnyttes best mulig. 
• Legge til rette for kunnskapsdeling og samarbeid mellom stasjoner og fagmiljøer. 

Dette er oppgaver som hører hjemme under kategoriene organisering og dimensjonering, kompetanse og 
øvelser og operativ ledelse. 

Forpliktelser i selskapsavtalen 

Oppgave/forpliktelse Kilde 

Ivareta eierkommunenes behov, plikter og oppgaver innen brann- og ulykkesberedskap, 
brannforebyggende og kontrollerende arbeid Selskapsavtalen § 3 

Utføre andre oppgaver som representantskapet bestemmer, dersom det ikke svekker de 
lovpålagte oppgavene § 3 

Inngå samarbeidsavtaler med kommuner, andre selskaper og virksomheter § 3 

Aktivt søke å selge forebyggende og beredskapsrelaterte tjenester § 3 

Skille forretningsmessig virksomhet av vesentlig betydning ut i egne selskaper § 3 

Vedlikeholde, forsikre og nyanskaffe utstyr § 5 

Utføre feiing og tilsyn som selvkosttjeneste § 7 Feiertjenesten er et 
selvkostområde 

Drive virksomheten i samsvar med formål, selskapsavtale, budsjett og representantskapets 
vedtak § 15 

Sørge for betryggende kontroll med bokføring og formuesforvaltning § 15 

Daglig leder er styrets sekretær § 16 

Sørge for at avtaler om utøvelse av kommunal forvaltningsmyndighet forelegges DSB for 
godkjenning § 27 

Være tilknyttet Samfunnsbedriftene § 29 

Ha en pensjonsavtale med like gode rettigheter som gjeldende kommunale avtaler § 30 

 
Punktene om salg av tjenester, utstyr, myndighetsutøvelse og økonomisk styring bør føres under kategori 9 – 
IKS, selskapsstyring og eierbestillinger. 

https://www.saltenbrann.no/_f/p4/i9bac699d-ab0d-47d7-8043-1990e84d9a4d/selskapsavtale-for-salten-brann-iks-vedtatt-2025.pdf
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ROS-dokumentet forplikter 
ROS-analysen identifiserer 18 dimensjonerende scenarioer, blant annet ekstremvær, skred, skogbrann, brann i 
sykehjem, kirke og hotell, områdebrann, farlig gods, tunnelulykke, togulykke, bussulykke, skipsulykke og 
flyhavari. 

Den konkrete oppgaven i ROS-en er: 

• Utarbeide forebyggendeanalyse og beredskapsanalyse på grunnlag av ROS-analysen. 
• Se de tre analysene i sammenheng. 
• Revidere ROS-analysen hvert fjerde år – formulert som en anbefaling i dokumentet. 

ROS-en foreslår også gjennomgående: 

• Beredskapsplaner og tiltakskort. 
• Samordning med andre beredskapsaktører. 
• Regelmessige strategiske og operative øvelser. 
• Kompetansetiltak. 
• Anskaffelse eller tilpasning av utstyr og materiell. 

 

Kommunale ROS-scenarioer 

Vurdering av Salten Brann IKS sin rolle: Ansvarlig eller støtte 

Arbeidsdokument: Basert på brannordningen 2021 Vurdert 21. august 2026 

Tabellen sammenstiller scenarioene fra kommune-ROS-analysene som gjelder i brannordningen. Like eller vesentlig 
sammenfallende scenarioer er samlet i rad, mens kommunenavn og scenarionummer er beholdt for å sikre sporbarhet tilbake til 
den enkelte kommunes analyse. 
 
For hver scenariogruppe er Salten Brann IKS’ rolle vurdert som ansvarlig eller støtte. Vurderingen gjelder brannvesenets operative 
rolle – ikke ansvaret for hele samfunnshendelsen. At et scenario er markert som aktuelt for Salten Brann, innebærer derfor ikke i 
seg selv at kommunen eller annen sektormyndighet har overført sitt ansvar eller planverk til brannvesenet. 
 
Ansvarlig: Salten Brann har en selvstendig operativ oppgave innenfor scenarioet og må planlegge, dimensjonere og øve sin 
brann- eller redningsinnsats. Andre aktører kan samtidig ha ansvar for øvrige deler av hendelsen. 
 
Støtte: Kommunen, politiet, vannverkseieren, infrastruktureieren eller annen sektormyndighet har hovedansvaret for scenarioet og 
det overordnede planverket. Salten Brann bistår innenfor sitt ansvarsområde, sin kompetanse og tilgjengelige beredskap.

https://www.saltenbrann.no/_f/p4/ia3e7b5ff-c8a3-423b-8573-1da23563d628/brann-ros_orginal-versjon.pdf
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Sammenstilling av scenarier pr. kommune 
NB! Tysfjord nevnes i tabellen på grunn av manglende ROS / kommune-ROS etter sammenslåing med Hamarøy 

Kommune og scenario i brannordningen Samlet scenariotype Rolle Avgrensning 
Beiarn – scenario 2, s. 55 
Fauske – scenario 8, s. 70 
Hamarøy – scenario 4, s. 86 
Meløy – scenario 5, s. 94 
Saltdal – scenario 9, s. 104 
Steigen – scenario 7, s. 110 
Værøy – scenario 13, s. 122 

Brann i sykehjem, omsorgssenter 
eller annen institusjon Ansvarlig Salten Brann har ansvar for brann- og redningsinnsatsen. Kommunen/institusjonen har ansvar 

for intern beredskap, evakuering og videre ivaretakelse av beboerne. 

Bodø – scenario 4, s. 61 Områdebrann Ansvarlig Klart brannvesen oppgave: slokking, redning, begrensning av brannspredning og innsatsledelse 
for brannressursene. 

Tysfjord – scenario 9, s. 86 Industribrann ved The Quartz Corp Ansvarlig Salten Brann har ansvar for offentlig brann- og redningsinnsats. Virksomheten har ansvar for 
forebygging og eget industrivern. 

Tysfjord – scenario 11, s. 86 
Saltdal – scenario 10, s. 104 Skog- og utmarksbrann Ansvarlig Lovpålagt branninnsats. Behov for reservestyrker og samarbeid skal vurderes i 

beredskapsanalysen. 

Saltdal – scenario 5, s. 104 
Steigen – scenario 4, s. 110 Brann eller trafikkulykke i tunnel Ansvarlig Salten Brann har ansvar for brann-, frigjørings- og redningsinnsatsen. Politiet leder samlet 

skadestedsinnsats. 

Beiarn – scenario 3, s. 55 
Fauske – scenario 7, s. 70 
Hamarøy – scenario 6, s. 86 
Meløy – scenario 7, s. 94 
Steigen – scenario 6, s. 110 
Værøy – scenario 10, s. 122 

Alvorlig trafikkulykke, møteulykke 
eller bussulykke Ansvarlig Salten Brann har ansvar for frigjøring, brannsikring, førstehjelp og annen redningsinnsats som er 

bestemt gjennom ROS og brannordning. 

Fauske – scenario 5, s. 70 
Gildeskål – scenario 5, s. 77 
Tysfjord – scenario 5, s. 86 
Saltdal – scenario 6, s. 104 

Trafikkulykke med farlig gods eller 
giftige kjemikalier Ansvarlig Salten Brann har ansvar for akutt rednings-, brann- og kjemikalieinnsats. Transportør og 

forurenser beholder sitt ansvar. 

Fauske – scenario 6, s. 70 
Saltdal – scenario 7, s. 104 

Togavsporing, eventuelt med 
gasslekkasje Ansvarlig Akutt redning, brannbekjempelse og kjemikalieinnsats. Politiet leder samlet redningsinnsats, og 

jernbanevirksomheten har ansvar for infrastrukturen. 
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Kommune og scenario i brannordningen Samlet scenariotype Rolle Avgrensning 

Bodø – scenario 5, s. 61 Flyhavari ved Bodø lufthavn Støtte Lufthavnens havariberedskap har førsteinnsatsen. Salten Brann støtter med kommunale brann- og 
redningsressurser. 

Gildeskål – scenario 15, s. 77 Fly- eller helikopterhavari utenfor 
lufthavn Ansvarlig Salten Brann har en selvstendig brann- og redningsoppgave når hendelsen er lagt til beredskapen 

gjennom ROS. Politiet/HRS leder samlet redningsaksjon. 
Bodø – scenario 6, s. 61 
Hamarøy – scenario 7, s. 86 
Tysfjord – scenario 6, s. 86 
Meløy – scenario 8, s. 94 
Saltdal – scenario 8, s. 104 
Steigen – scenario 5, s. 110 
Værøy – scenario 9 og 11, s. 122 

Skipsulykke, skipsforlis eller fartøy 
som kolliderer med kai Støtte Redningsledelsen ligger hos HRS/LRS og politiet. Salten Brann yter innsats etter anmodning. 

RITS-avtalen gir en særskilt bistandsplikt, men ikke ansvar for hele scenarioet. 

Beiarn – scenario 8, s. 55 
Gildeskål – scenario 7, s. 77 

Oljeutslipp eller skipsforlis med 
akutt forurensning Ansvarlig 

Salten Brann har gjennom brannordningen ansvar for den daglige driften av Salten IUA. Forurenser 
har primær tiltaksplikt; Salten IUA håndterer kommunal/interkommunal innsats når ressursene ikke 
strekker til. 

Bodø – scenario 7, s. 61 
Meløy – scenario 9, s. 94 
Værøy – scenario 12, s. 122 

Utslipp av farlige stoffer, gass eller 
ammoniakk Ansvarlig Salten Brann har ansvar for akutt livreddende innsats, kjemikaliedykking, måling, avsperring og 

skadebegrensning. Virksomheten har ansvar for eget anlegg og industrivern. 

Bodø – scenario 2, s. 61 
Gildeskål – scenario 10, s. 77 
Tysfjord – scenario 1, s. 86 
Saltdal – scenario 4, s. 104 
Sørfold – scenario 11, s. 116 

Ekstremvær: vind, nedbør, 
stormflo og temperatur Støtte Kommunen eier scenarioet og planverket. Salten Brann håndterer bare konkrete branner, 

redningsoppdrag og akutte faresituasjoner som oppstår. 

Bodø – scenario 8, s. 61 
Hamarøy – scenario 2, s. 86 
Meløy – scenario 3, s. 94 
Steigen – scenario 1, s. 110 

Langvarig strøm- og e-kombortfall, 
eventuelt utløst av ekstremvær Støtte Kommunen og infrastruktureierne har ansvar for planverk og håndtering. Salten Brann skal 

opprettholde egen brann- og redningsberedskap og håndtere følgehendelser. 

Beiarn – scenario 5 og 10, s. 55 
Fauske – scenario 2, s. 70 
Gildeskål – scenario 9, s. 77 
Meløy – scenario 2, s. 94 
Værøy – scenario 2, s. 122 

Flom, isgang, stormflo og 
oversvømmelse Støtte Kommunen har ansvar for flomberedskap, evakuering, veier og kommunaltekniske tiltak. Salten 

Brann bistår med akutt redning og umiddelbar skadebegrensning. 
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Kommune og scenario i brannordningen Samlet scenariotype Rolle Avgrensning 
Beiarn – scenario 11, s. 55 
Bodø – scenario 3, s. 61 
Fauske – scenario 3, s. 70 
Gildeskål – scenario 8, s. 77 
Sørfold – scenario 10, s. 116 

Jord-, kvikkleire-, stein-, sørpe- 
eller snøskred Støtte Kommunen og politiet/HRS eier samlet planverk og redningsledelse. Salten Brann bidrar med søk, 

evakuering og redning innenfor egen kapasitet. 

Beiarn – scenario 9, s. 55 Dambrudd i Arstaddalen Støtte Dameier og kommunen har ansvar for beredskapsplan, varsling og evakuering. Salten Brann bistår 
med akutt redningsinnsats. 

Bodø – scenario 9, s. 61 (ikke avkrysset) Svikt i IKT-infrastruktur Støtte Kommunen og systemeierne har ansvaret. Salten Brann må bare sikre egen operative kontinuitet 
og alternative kommunikasjonsløsninger. 

Bodø – scenario 10, s. 61 Svikt i vannforsyningen Støtte Kommunen/vannverkseieren har ansvar for vannforsyningen. Kommunen har også ansvar for 
tilstrekkelig slokkevann etter forskrift om brannforebygging § 21. 

Fauske – scenario 12, s. 70 Forurensning av drikkevann Støtte Vannverkseieren og kommunen har ansvar for planverk, reservevann og nødvann. Salten Brann 
har ingen selvstendig plikt til å levere drikkevann. 

Bodø – scenario 1, s. 61 (ikke avkrysset) Smitteutbrudd Støtte Helse- og omsorgstjenesten og kommunen har ansvaret. Salten Brann skal opprettholde egen drift, 
men har ikke ansvar for kommunens smitteberedskap. 

Bodø – scenario 13, s. 61 (ikke avkrysset) Masseankomst av flyktninger Støtte Kommunen, politiet og utlendingsmyndighetene har ansvar. Eventuell bruk av brannvesenet krever 
en konkret bistandsanmodning eller lokal bestilling. 

Bodø – scenario 11 og 12, s. 61 
Gildeskål – scenario 14, s. 77 
Hamarøy – scenario 8, s. 86 
Meløy – scenario 10, s. 94 
Saltdal – scenario 13, s. 104 
Steigen – scenario 8 og 9, s. 110 
Værøy – scenario 6 og 7, s. 122 

Terrorangrep, PLIVO, skoleskyting 
og alvorlige voldshendelser Støtte Politiet har ansvar for trussel håndtering og samlet ledelse. Salten Brann bidrar med redning, 

evakuering, førstehjelp, brannslokking og teknisk innsats etter PLIVO-prosedyren. 

Saltdal – scenario 11, s. 104 Sammenrast tak under 
arrangement Ansvarlig Salten Brann har ansvar for teknisk redning og frigjøring når hendelsen er lagt til beredskapen 

gjennom ROS. Politiet leder samlet skadestedsinnsats. 

Sørfold – scenario 19, s. 116 Ulykke med flere dødsfall Støtte Scenarioet er for lite konkret til å etablere en egen brannvesen oppgave. Rollen bestemmes av 
årsaken: brann, trafikkulykke, skred, voldshendelse osv. 

 


