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Styret — Salten Brann IKS
5. juni 2025

Styresak nr. 37/25

RELEVANTE REFERATER OG SAKER OM ARBEIDSMILJZ — HMS

- Vedlegg A — Referat fra samarbeidsmgte 7. mai 2025
- Vedlegg B — Referat fra AMU mgte 21. mai 2025
- Vedlegg C — Referat fra draftingsmate 9. april 2025

Oppsummering

9. april 2025 gjennomfarte selskapet samarbeidsmgte med hovedtillitsvalgte i selskapet.
Folgende saker ble drgftet i motet:

Revidert brannordning (drgftingsgrunnlag ikke fremlagt i forkant av mgte)
Alarmsak (drgftingsgrunnlag fremlagt i forkant av mete)
Virksomhetsrapport (drgftingsgrunnlag fremlagt i forkant av mate)
Tilbakemelding pa dokumentasjon knyttet til selskapets medbestemmelse
(oppfelgingssak fra tidligere gjennomfert drgfting)
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7. mai 2025 gjennomfarte selskapet samarbeidsmgte med hovedtillitsvalgte i selskapet.
Folgende saker ble drgftet i motet:

1. Revidert brannordning
2. Retningslinjer, prosedyre og lokalavtale for konferering.
3. Orienteringer

a. Rekruttering av 110 leder

b. Prosess for a se pa alternativ organsiering.

21. mai gjennomfgrte selskapet AMU

Virksomhetsstrategi og brannordning
Alarmsalg

Arshjul AMU

Retningslinjer og sammensetning av AMU.

el A

Forslag til vedtak:

1. Saken tas til orientering.



