
 

 
 
  
Styret – Salten Brann IKS      

5. juni 2025 

Styresak nr. 37/25 

RELEVANTE REFERATER OG SAKER OM ARBEIDSMILJØ – HMS 

- Vedlegg A – Referat fra samarbeidsmøte 7. mai 2025 

- Vedlegg B – Referat fra AMU møte 21. mai 2025 

- Vedlegg C – Referat fra drøftingsmøte 9. april 2025 

 

Oppsummering 

9. april 2025 gjennomførte selskapet samarbeidsmøte med hovedtillitsvalgte i selskapet. 

Følgende saker ble drøftet i møtet: 

1. Revidert brannordning (drøftingsgrunnlag ikke fremlagt i forkant av møte) 

2. Alarmsak (drøftingsgrunnlag fremlagt i forkant av møte) 

3. Virksomhetsrapport (drøftingsgrunnlag fremlagt i forkant av møte) 

4. Tilbakemelding på dokumentasjon knyttet til selskapets medbestemmelse 

(oppfølgingssak fra tidligere gjennomført drøfting) 

7. mai 2025 gjennomførte selskapet samarbeidsmøte med hovedtillitsvalgte i selskapet. 

Følgende saker ble drøftet i møtet: 

1. Revidert brannordning 

2. Retningslinjer, prosedyre og lokalavtale for konferering. 

3. Orienteringer 

a. Rekruttering av 110 leder 

b. Prosess for å se på alternativ organsiering. 

21. mai gjennomførte selskapet AMU 

1. Virksomhetsstrategi og brannordning 

2. Alarmsalg 

3. Årshjul AMU 

4. Retningslinjer og sammensetning av AMU. 

 

Forslag til vedtak: 

1. Saken tas til orientering. 


