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UTREDNING OM NY ORGANISERING AV NODMELDETJENESTEN FOR BRANN
I NORDLAND (110-TJENESTEN)

Bakgrunn og formal

Vi viser til brev av 1. juli 2025 fra Salten Brann IKS ved daglig leder/brannsjef, vedr. organisering av
nedmeldetjenesten for brann i Nordland (110-tjenesten). Som det framkommer av dette brevet, er 110-
tjenesten pr. i dag underlagt Salten Brann IKS, organisert som Avdeling 110 Nordland. Bakgrunnen for
dagens organisering er oppdrag gitt i1 2016 fra Direktoratet for sikkerhet og beredskap (DSB) til Bode
kommune, om & etablere en nedmeldetjeneste for brann for hele Nordland i samsvar med
Politireformens nye distrikter. Bode kommune valgte da & organisere denne tjenesten inn under Salten
Brann IKS.

Som tidligere meddelt, er det framkommet onsker fra kommuner/regionrdd i Nordland om en ny
organisering av 110-tjenesten, hvor alle Nordlandskommuner skal inviteres til & bli eiere i et nytt selskap,
fortrinnsvis som et interkommunalt selskap, alternativt som aksjeselskap. P& bakgrunn av dette, har
representantskapet i vedtak av mai 2025, gitt styret i Salten Brann IKS i oppdrag & utrede en ny alternativ
organisering av 110-tjenesten. Utredningen vil ogsé omfatte videre prosessplan for etablering av et eget
aksjeselskap for salg av automatiske brannalarmer (ABA) tilknyttet 110-sentralen. Her er det allerede
gjennomfert en rekke utredninger/prosessarbeid vedrerende forhold angiende statsstotteregelverk,
okonomi, skatt og merverdi, organisering mv.

Formélet med dette brevet er & informere om videre prosessplan, samt invitere alle Nordlandskommuner
til prosessarbeidet med utredning av mulig ny organisering av 110-tjenesten i Nordland.
Kostnadsdekningen av dette arbeidet forutsetter en delfinansiering fra alle kommuner som deltar i
utredningen. Vi ber derfor alle inviterte kommuner om & foreta politiske behandling med vedtak om
eventuell deltakelse eller ikke, samt oversende vedtaksprotokoll til Salten Brann ved daglig leder, innen
1. mars 2026.

Prosjektgjennomfoering, overordnet prosessplan

Utredningen av mulig ny organisering av 110-tjenesten i Nordland, planlegges gjennomfert som et
selvstendig prosjekt, hvor representantskapet i Salten Brann er prosjekteier og med styret i Salten Brann
IKS som prosjektets styringsgruppe. Det planlegges videre & engasjere en ekstern ressurs for lgpende
prosjektledelse, samt hvor det inviteres til et sammensatt utvalg av deltakende Nordlandskommuner som
referansegruppe. Endelig prosjektorganisering og prosjektmandat besluttes etter svarfrist
Nordlandskommuner (ref. fase 2, figur 2).



Overordnet prosessplan med faser og milepeler er presentert i figur 2 under. Som det framkommer av
prosessplanen samt vedlegg, legges det opp til sekvensielle faser med tilherende milepaler og
beslutningspunkt. De enkelte faser er kortfattet beskrevet i vedlegg 1.

MPO: MPa: MP6: MP8: MP10:

Vdr 2025 MP2: 27.10.25 15.03.26 01.03.27 01.0627

Vedtak.om 06.1k0‘25 Brev/invitasjon Oppstart utredning Beslutningsgrunnlag Oppstart etablering

utredning Vedtak styret Kkommuner 110 N IKS 110 N IKS 110 N IKS

MP7:
MP1: MPS: 01.09.26 MP11:
01.09.25 MP3: 01.03.26 Oppstart utredning MPS: 01.01.28
Avklaring 20.10.25 Svarfrist «nye» Salten Brann 15.05.27 Iverksettelse
rammebetingelser Orientering eiermgte kommuner IKS Vedtak repskap nytt selskap
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Fase 0: Fase 1: Fase 2: Fase 3:
Avklaringer Prosess- Deltakelse Utredning

rammer forberedelser kommuner 110 N IKS

Fase 4: Fase 5:
Utredning Etablering 110
Salten Brann IKS Nordland IKS

Figur 1 Overordnet prosessplan utredning 110 Nordland IKS

Medvirkning og beslutningsmandat

Det legges opp til en bred og apen medvirkningsprosess hvor alle Nordlandskommuner som ensker
dette, kan delta i utredningen om ny organisering av 110-tjenesten. Sentralt i det videre arbeidet, er
derfor & avklare hvilke Nordlandskommuner som ensker & delta i denne prosessen. I forste omgang
gjelder dette deltakelse i selve utredningsarbeidet om et eventuelt 110 Nordland IKS (fig.2, fase 2-3),
og i neste omgang hvorvidt kommunene ensker & gé inn som eiere i IKS-et (fig. 2, fase 5) etter framlagt
rapport/beslutningsgrunnlag (fig. 2, MP 8).

I samsvar med prosessplan (fig. 2) er beslutningsmandat som folger:

Beslutningsmandat Milepzeler

Interessenter 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
Bode kommune X
Adm/ledelse SB IKS X X X
Styret SB IKS X X
Repskap SB IKS X X X
Nordlandskommuner X X
110 N IKS (styre/DL) X X

Okonomisk ramme/budsjett utredning

Basert pa framlagte prosjekt- og prosessplan (fig. 1 og 2) har forelgpig budsjett for utredningen en total
ramme pa kr 500.000 for fase 0 til og med fase 4. Kostnadsfordelingen forutsetter en andel pr. deltakende




kommune i henhold til innbyggertall pr. 31.12.2025. Det forelopige budsjettet mé finansieres opp
umiddelbart etter svarfrist fra kommunene om deltakelse, dvs. 1. mars 2026 (MP 5).

Avhengig av beslutninger om iverksettelse av etablering 110 Nordland IKS (fase 5), er det forelopige
budsjett for denne del av prosjektet kr 170.000. Ogsé her forutsettes det inndekning av kostnader pr.
deltakende kommune i henhold til innbyggertall pr. 31.12.2025.

Videre prosess

Som det framkommer av prosessplan (fig. 2, fase 2), bes alle kommuner gi skriftlig tilbakemelding
basert pa politisk vedtak i den enkelte kommune, hvorvidt man ensker & delta i utredningsprosessen,
dvs. fase 3. Fristen for tilbakemelding er 1. mars 2026. Som del av kunnskaps- og beslutningsgrunnlaget
forut dette vedtaket, inviteres det til webinar/dialogmeter med styre og ledelse i Salten Brann IKS. Dato
for disse webinarene er planlagt til 21. november kl. 10:00-11:00 samt fredag 28. november 10:00-11:00
hvor kommunene selv velger hvilket webinar/dato som passer.

Som sluttfering av fase 3 utarbeides et beslutningsgrunnlag (ref. MP 9) i egen rapport, hvor pa de
deltakende kommuner etter dette vedtar hvorvidt man ensker & gé videre/delta i etableringen av mulig
ny organisering av 110-tjenesten, dvs. fase 5.

En eventuell utskillelse av 110-tjenesten fra Salten Brann IKS, vil medfere konsekvenser for selskapet
som man pr. i dag ikke har endelig oversikt over. Dette gjelder bl.a. lederressurser, finansiering,
kompetanse, ressurser/materiell mv. Disse konsekvenser vil utredes som egen fase (nr. 4), og som
sammen med beslutningsgrunnlaget fra fase 3, legges til grunn for endelig vedtak om iverksettelse av
fase 5 (etablering av 110 Nordland IKS).



